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2023 METU VEIKLOS ATASKAITA

SV T

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Pagrindinés lop3elio-darZelio veiklos strateginés kryptys yra ios:

1.Siekiant gerinti ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo kokybg buvo:

1.1. jgalinta aktyviai veikti Metodiné taryba, parengé jstaigos metinj veiklos plang, 5 metodinés
grupés pagal 2023 m. metinius metodinés grupés planus organizavo projektus, akcijas, Sventes su
skirtingomis ugdymo veiklos kryptimis apjungdami darZelio bendruomene. Atliktas darZelio
ugdomosios veiklos kokybés teminis jsivertinimas ir numatytas ikimokyklinio ugdymo programos
tyrinio stiprinimo kryptys.

1.2. Jgyvendinti projektai, akcijos, renginiai puoseléjantys pilietiskumg, etnokultiirinj,
sveikatingumo supratima: ,,Rieda ratai rateliukai“ ,,Sauléto oranZinio traukinio kelioné®, LS.
Martynas — Zibinty §venté®, ,, At§vaitg segiu — saugus esu“, ,,Advento vainikas®, , Prakartéle kuriu,
Sirdele §v. Kalédoms ruosiu®, ,,Mes Lietuvos $eimininkai®, ,,UZgavénés — Ziemos palydy Sventé®,
,,Velykq rytg - margudiai ritas“, Teatro savaité, ,,Seku seku pasaka™“. Kiirybin¢ veikla su STEAM:
,,Zallop palangé® ,Mes darom®, ,Miisy sodas, darZas®, ,.Karaliai Lietuvoje ir pasaulyje , »Draugo
portretas“, ,.Futboliukas“, ,,Grazi Sypsena“, ,A$§ bégu“, ,Lietuvos maZyjy Zaidynés 2023%,
~Sveikatiada®“, ,,Nykstuky bégimas® ir kt.

1.3. Organizuoti kvalifikaciniai seminarai mokytojoms, direktorés pavaduotojai ugdymui, direktorei
( .Atostogy akademija“. ,.Inovatyvios mokymo priemonés ir jy taikymas mokymo(si) kokybei
gerinti®, ,, Takstantmecio darzelis“, ,.Besimokanciy darZeliy tinklas“ ,,Darzelio mokytojy padejéjy
rengimo programa 2023 ,,Pedagogas.lt narysté ir kt.), 85% pedagogy dalyvavo kvalifikaciniuose
seminaruose internetinéje erdvéje ir gyvai.

1.4. Mokymai, dalijimasis geraja patirtimi, naujy ugdymo erdviy kurimas (ugdytiniy pasiekimy
vertinimas, 2 kartus j metus organizuojami individual@s pokalbiai su tévais apie vaiky pasiekimus.
Apie 80% pedagogy bendravimo su tévais per e-dienyna ir kt. i¥maniasias platformas. Dalintasi
geraja patirtimi metodiniame posédyje apie vaiky IKT taikymg ugdyme. Atnaujintas pojuciy takelis,
vaistazoliy kalnelis. Jrengti 2 ramybés kampeliai grupése. Irengtas veéjy varpeliy takas, eglyno eko
sistema, jkelti 6 inkiléliai, jrengtos 10 lesykléliy. Puoseléjamas darzas, kur visos darZelio grupés
augino, prizitiréjo darZoves, toliau kuriamas gélynas ir sodas, kur vaikai su pedagogais gali stebéti jy
augimg ir Zydéjima, vaismedziy augima, ir kt.).

2. Siekiant sudaryti sglygas ir kurti saugia aplinka kokybiskam ugdymo procesui buvo:

2.1. atnaujintos 3 sméliadézés, nudaZytos 2 pavésines, nupirktas Peliuko namukas, 1 spyruokliukas,
pasodinti 30 daugiamediy géliy daigai; nupirktos naujos ugdymo priemonés, bandymo prietaisai,
papildytas sporto inventorius, sceninis pianinas, muzikos instrumentai. Isigytos priemonés SUP
vaikams, kilimai grupéms ir logopedéms, nupirktas 1 kompiuteris ir 4 plansetiniai kompiuteriai, 1
spausdintuvai, ,Ziniuky“ gr. interaktyvi lenta, kompiuteriné programiné jranga;

2.3. atliktas ,,Ziniuky® grupés remontas, atnaujinti baldai, indai, patalyné. Nupirktos virtuvés jrangos
prekés (4 kepimo skardos, indas kiaurasamtis, trintuvé). Nupirktos uZuolaidos salei, 5 kilimai.
Atliktas dalinis vamzdyny ir 1 laiptinés remontas.

3. Siekiant stiprinti darZelio bendruomenés mikroklimatg buvo:




3.1. bendrauta su ugdytiniy tévais per e-dienyng jvairiais ugdymo klausimais. Visos 1/d grupés
sukiire tévy-pedagogy uzdaras grupes jvairiose e-platformose. Tévai dalyvavo darZelio projektinése
veiklose: rudens puokstés, ,Sauléto oranZinio traukinio kelioné®, Zibinty Zventé, solidarumo
bégimas, kalédiniame renginyje.

3.2. Svietimo pagalbos specialistai organizuoja e-mokymus tévams, rengia medZiaga vaikams,
konsultuoja pedagogus;

3.3. Jvyko 2 seminarai darZelio bendruomenei emociniam atsparumui ugdyti. Suorganizuota
darbuotojams i§vyka j Traky Vokés dvara, Vilniaus Botanikos sodg. Mokytojo dienos proga vyko

stirio degustacija, dalyvavo Karoliniskiy muzikos mokyklos muzikantai, kalédinis renginys.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

paZanga ir pasieki-
mais.

rezultatus) geri-
nant

PU mokytojai dalyvavo 1
kvalif. kursuose apie PU

Mety uzduotys Siektini Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — uZduotys) rezultatai rodikliai rodikliai
Ripintis ; ] 2023 -01- 31 MP aptartps
pedagogy kvali- 2023 m..(sausm-spalls.) P.U programos ;gyvendl-.
kil o metodqnuose : nimo sé¢kmes ir sunkun?al.
il posédimose? aptarti _PU 2023-_05-22 BT posé.dyj.e
(dalyvaujant programos ;gy.vendlmmo aptarti PU vaiky pa51e¥(1.muf
15 A fiokyIuose rezultatai ir vaiky : rezultatai. PU m'ok.ytOJal
p;‘it;jmokyklinio Sl : ugd'ym.o(m)- pai_an.gos ir dalyvavo m.lotohnu}o.se PU
M pranedimus pasiekimy ivertinimas. programos lg)'rver}dxmmo_
atnaujintos progra- | dalinantis g,erqja Geg.uié:s e, p-osédyje kur-su.o - pas1d?.l{no getaja
mos jgyvendinimo | patirtimi, p‘as%dah-nta getaia patir- b atl?tln"u metod%l.’name )
rezultatus analizuojant PU :ﬂml’.ka.lp pavykol . pest (.jyj‘.:" Rugayos 4 vy
AR i | oraefrios %w_artlntt vaiky pasiekimus susnmk;mo metu _PU
Al vy  evveiilitno it jy pazanga pagal mokytojos pristaté mokymo
atnaujintg PU programg. | programg, metoding

priemong ,,Emis® ir vaiky
pasiekimo vertinimo tvarka.

P r1§smok§,iklm1o programos igyvendinima, | Spalio mén. buvo pasitilyta
ue ymofli b priemoniy pritaikymg ir PU vaiky grupiy tévams
i tévy informavimo biidus | individualtis pokalbiai apie
apie vaiky pasiekimus. ju vaiky pasiekimus ir
ugdymo kryptis.
Organizuoti Sausio-vasario mén. vy- Saiisic v Togohedis an
bendrus kelis ko kalbos projektas su darseli e kai
1.2. Gerinti projektus su logopedémis. Vyksta mo- AEELD EUpes Vf:'tl s
bendradarbiavimg | §vietimo kytojy ir $vietimo pagal- Ofiggr&lvz-avg | s t'%‘ i
su $vietimo pagalbos bos specialisty individua- ’.} kﬁﬂgﬁ;ﬁgﬁiﬁ‘;ﬁgﬁng
pagalbos specialistais. lios konsultacijos. g (Jacialistais
specialistais ir Stiprinti VGK Parengti dokumentai gafen A VEPT dckumentas
rlipintis saugios veikla VPPT 5 biisimiems g bﬁsi%niems it ot
aplinkos kiirimu sprendziant pirmokams SUP Tevko 11 VGIIZ - diiq.
istaigoje. aktualius poreikiams. Vyko VGK Jstaiga dalyvavo sporto ’
bendruomenés 6-8 posédZiai aktualiais 'gk y- F tl? liukas®
klausimus. vaiko geroveés klausimais. PEOJEKIUDSES P UIDOLIIKRS",




1.3. Gerinti vidine

Organizuoti Mety eigoje sudalyvauta | ,Lietuvos maZyjy Zaidynés
sveikatingumo JFutboliukas®, ,.Lietuvos | 2023%, ,,Solidarumo bégi-
projektus. mazyjy Zzaidynés 2023%, | mas®, ,,Nykstuky bégimas®.
[rengti 1 »Solidarumo bégimas®, Kelios grupés dalyvavo
zaidimy -Nykstuky bégimas® ~Sveikatiados“ projekte.
aiksteliy jrenginj | projektuose. Visi darzelio grupés vaikai
ir saugias Grupése yra emocinés kovo 10 d. dalyvavo
dangas. raiskos stendai, grupiy projekte ,,Emociukas®.
Tkurti 2-3 susitarimai (sausis- Visose grupése yra emoci-
grupése ramybeés | rugséjis). Tkurti 2-3 grup. | nés raiskos stendai, grupése
kampeliai. ramybés kampeliai yra iSkabinti elgesio susita-
(spalis-lapkritis). rimai. Dvejose grupése
Pastatytas 1 Zaidimy ikurti ramybés kampeliai.
aiksteliy jrenginys ir Irengtas ,,Peliuko namukas®
saugios dangos po zaidymy aikstelé maZy-
stipynémis. liams, po stipynémis isklota
saugi danga.
Naudojamos Microsof Visiems darbuotojams
365 programos vidinei sukurti el. pastai vidinei
komunikacijai. Dalyvauta | komunikacijai naudojant
1 seminare (kovas- Microsof programa.
Ripintis lapkritis.) gerinant Istaigos darbo tvarkos
P Microsof 365 teams taisyklése numatyta, kad
bendruomenés i S g
5 » programy naudojima. visi pra§ymai buvo pateikti
kvalifikacijos ’ i g
btz Darbuot‘()Jams n el l?udu. Dal:byotOJal daly-
naudojant'e- suorganizuota 1 i§vyka vauja nuotoliniuose moky-

dienynu ,,Miisy

(birzelis ar rugséjis).
Ivyko komplimenty

muose per Outlook sistema.
Darbuotojams suorganizuo-

1.4, Uztikrinti
racionaly finan-
siniy iStekliy
panaudojima pagal
patvirtinty
programy sarasg.

naudoti finan-
sinius i8teklius
pagal metinius
veiklos tikslus ir
uzdavinius.
Pastoviai

Atnaujintas jstaigos
darbuotojy darbo
apmokéjimo sistemos
apra$as (vasaris).
Kas savaite stebimi
OneDrive sistemoje

ir iSoring darZelis® ir 4 o ; g
komunikacija bei Microsof 365 e kolegoms fa Isvyk::J. ! T 12l Vok.es
letotl istai (lapkritis). dvara, Vilniaus Botanikos
plétoti jstaigos programa. S .
b : 3 Suorganizuoti visy grupés | sodg.
endruomenés Gerinant = e s e,
- . téveliy susirinkimai Lapkri¢io mén. jvyko
bendradarbiavimo | santykius su Y . .
pe (rugséjis) ir vyko komu- | komplimenty ménuo.
kultara. bendruomene NSl ' " =
o e nikacija su grupés Rugséjo meén. suorganizuoti
sitlyti tikslingus ; A N A
A komiteto atstovais per e- | grupés tévy susirinkimai.
mokymus ir . s . o s
: dienyng ar el. laiskais. Kita svarbi darZelio komu-
neformalig . . % Aaed
veikla Atlikta 1 tévy ap-klausa, n}kacl‘]a vyksta per el.

; siekiant tobulinti dienyng ,,Miisy darzelis®,
ugdymo procesg ir kiekviena grupé turi savo
darZelio bei Seimos grupés facebook‘o paskyra.
bendravimo biidus Geguzés mén. buvo atlikta
(vasaris-spalis) tévy apklausa dél ugdymo

kokybés gerinimo.
Racionaliai Istaigos darbuotojy darbo

apmokéjimo sistemos
apraSas buvo atnaujintas 2
kartus (2023-03-10 Jsk. V-
22 ir 2023-09-05 Isk. V-51)
Kas savaite OneDrive
sistemoje sekami saskaity




kontroliuoti sgskaity apmokeéjimai ir | apmokéjimai. Nuo rugséjo
mokesciy biudZeto i$laidos. men. visos sgskaitos BA
tinkamg Kiekvieno mén. 10-15d. | ,,Skaitliui* perduodamos
sumokéjimg uZz | analizuojamas tévy per e-sistema.
ugdymo mokes¢iy sumokejimas. | Kas ménesj analizuojami
paslaugas. Jei nepavyksta ZodZiu tévy mokes¢iai, jei yra
susitarti su skolininkais, skolininkai pirma kalbame
tai parengiami ZodZiu, veliau raSome
dokumentai skoly i$ie§- | priminimg rastu. Siais
kojimui pagal nustatytg metais dar neparengéme
tvarkg. Nenumatomas skoly igieskojimo
lesy trikumas biudZetiniy | dokumenty. Tikslingai
mety pabaigoje. organizavome darbus ir
paslaugas, todél neturime
1é$y trikumo biudZetiniy
mety gale.
Sudaryta naujo strateginio
.. plano kiirimo darbo grupé
o Sudaryta strateginio plano | 5555 05 28 Tk N, Ve17),
Organizuoti kiirimo grupé (vasaris). .
5ot g Atliktos 2 apklausos
jstaigos strate- Atliktos 2-3 bendruome- R e e
o : ugdytiniy tévy ir jstaigos
ginio plano nes apklausos (kovas- il
Furimp daibus | Balandis) dadbugiap 2piendynn
8.5. Parengti naujg | . : =l kokybg (balandis- geguzé).
o 1 .+ ¢ | ir aptarus su Parengtas strateginio A 3 5
Istaigos strategin] bendtuohishe lano projektas, kuris Naujas strateginis planas
plang. i e P 2 pristatytas bendruomenei
paraSyti jstaigos | aptartas su bendruomene (rugséjo mén.). Pateiktas
strateginj plana, | (birzelis-lapkritis). £5% .

kurj suderinti su
steigéju.

Strateginis planas
pateiktas steigéjui
(rugsejis-lapkritis)

steigéjui spalio meén.
Patvirtintas strateginis
planas (2024-2028) steigéjo
(2023-11-08 Isk Nr. A15-
1763/23(2.1.4E-IKU)

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4+
5.2. Istekliy (zmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3 4+
5.3. Lyderysteés ir vadovavimo efektyvumas o 2@ 3+ 40
5.4, Ziniy, gebéjimy ir jgiid?iy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 2o 3o 4+
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) 1o 2o 3o 4+




IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai +

6.2. Uzduotys i% esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Gerai [

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai []

6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Personalo valdymo ir darbo komandoje organizavimas

7.2. Komunikacija su darbuotojais ir vaiky tévais

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

8.1. Gerinti ugdymo proceso
kokybe, analizuojant IUP gaires,
organizuojant IUP atnaujinimg ir
PUP jgyvendinimo rezultatus.

Organizuoti pedagogy
kvalifikacijos tobulinimag
(dalyvaujant mokymuose,
dalinantis geraja patirtimi,
analizuojant IU programos
gaires, atnaujinant IUP ir
PUP jgyvendinimo
rezultatus), inicijuoti
diskusijas analizuojant
TUP gaires ir atnaujinant
IUP, parengti PU vaiky
pasiekimy ir paZzangos
vertinimo apra$a.

2024 m. (sausis-spalis.)
metodiniuose posédZiuose aptartos
TUP gairés ir vaiky ugdymo(si) pa-
7angos ir pasiekimy vertinimas.
Sudaryta darbo grupé IUP
atnaujinimui (vasaris). Sudaryta
darbo grupé rengianti PU vaiky
pasiekimy ir pazangos vertinimo
aprasg (kovas-balandis).

GeguZés meén. posédyje pasida-
linta geraja patirtimi, kaip pavyko
jvertinti vaiky pasiekimus ir jy
pazangg pagal IU ir PU programa.
IU mokytojai dalyvavo 1
kvalifikaciniame mokyme apie
IUP gaires ir naujos programos
kiirimg, priemoniy taikyma.
Rugséjo mén. IU grupés tévy
susirinkimuose pristatyta
atnaujintos IUP projektas.

8.2. Stiprinti bendradarbiavimg
su §vietimo pagalbos
specialistais ir riipintis saugios
aplinkos kiirimu jstaigoje.

Organizuoti bendrus kelis
projektus su $vietimo
pagalbos specialistais.
Stiprinti VGK veikla
sprendZiant aktualius
bendruomenés klausimus.
Ikurti 2 grupése ramybés
kampelius ir kitas ugdymo
erdves.

2024 m. ( sausis-kovas) vyko
kalbos projektai su §vietimo
pagalbos specialistais.
Organizuojamos mokytoju,
ugdytiniy tévy ir $vietimo
pagalbos spec. konsultacijos, tévy
mokymai. Dalyvauta
kvalifikaciniuose kursuose apie




SUP vaiky ugdyma, priemoniy
pritaikyma.

2 grupése irengti ramybés
kampeliai su priemonémis. 1
laiptinéje jkurta ugdymo(si) erdvé.

8.3. Pletoti jstaigos bendruo-
menés bendradarbiavimo
kulttrg, gerinant komunikacija.

Riipintis bendruomenés
kvalifikacijos tobulinimu
naudojant e-dienynu
»Misy darzelis“ ir
Microsof 365 programa.
Gerinant bendruomenés
mikroklimatg sifilyti
tikslingus mokymus ir
neformalig veikla.

Naudojamos Outlook programos
vidinei komunikacijai. E-dienynas
naudojamas komunikacijai su
pedagogais ir ugdytiniy tévais.
Vyko istaigos komandai stiprinti
mokymai.

Darbuotojams suorganizuotas
edukacinis renginys ar i§vyka
(birzelis-spalis).

Ivyko kolega kolegoms
komplimenty ménuo (lapkritis).
Suorganizuoti visy grupés téveliy
susirinkimai (rugséjis) ir vyko
komunikacija su grupés komiteto
atstovais per e-dienyng ar el.
laiskais.

8.4. Uztikrinti récionalu, finan-
siniy i§tekliy panaudojimg pagal
patvirtinty programy sgrasg.

Racionaliai naudoti finan-
sinius i$teklius pagal meti-
nius veiklos tikslus ir uz-
davinius. Pastoviai kontro-
liuoti mokesc¢iy tinkama
sumokeéjimg uz ugdymo
paslaugas.

Pakeistas jstaigos darbuotojy
darbo apmokéjimo sistemos
apraSas (vasaris).

Kas savaite¢ stebimi onedrive siste-
moje saskaity apmokeéjimai ir
biudZeto i3laidos.

Kas savaite stebima ir kontroliuo-
jama, kaip atliekami darbai EcoCost
sistemoje, kaip vykdomas jstaigos
viesyjy pirkimy planas. Dalyvauta
mokymuose.

Kiekvieno mén. 10-15 d.
analizuojamas tévy mokeséiy
sumokéjimas. Jei nepavyksta Zo-
dZiu susitarti su skolininkais, tai
parengiami dokumentai skoly
iSieSkojimui pagal nustatyta
tvarkg. Nenumatomas lésy
trukumas biudZetiniy mety
pabaigoje.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Finansiniy galimybiy trikumas gali sutrukdyti organizuoti seminarus pedagogams ir
bendruomeneli, jrengti papildomas ugdymosi erdves.

9.2. Force majeure aplinkybés




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

Pedagogai esantys tarybo;e atkreipia démesi, Jog didelis démesys buvo skirtas pedagogq
kvahﬁkacueu dalyvavo visa jstaigos bendruomené jvairiuose mokymuose Svietimo ;sta1ga aprupmo
visus pedagogus metodine medziaga ,,Zaismé ir atradimai“ ir reikalingomis ugdymo priemonémis
grupes pagal vaiky amZiy. Sékmingai su darbo grupe sukurtas naujas 2024-2028 m. jstaigos
strateginis planas. Kiekvienais metais informaciniy technologijy atnaujinimui skiriamos léSos
(numatoma atnaujinti 3-4 kompiuteriai), ,,Ziniuky* gr. nupirkta interaktyvi lenta su programomis ir
4 planSetiniai kompiuteriai ugdytiniams skaitmeninam ra$tingumui lavinti Riipinamasi darbuotojy
kompiuteriniu radtingumu, vyko mokymai. [staigos tarybos nariai dZiaugési, jog suremontuota
LZiniuky® gr. ir viena laipting, nudaZytos 2 grupiy pavésinés, nupirkti Zaidimy aik3teliy jrenginiai.
Kasmet jrengiamos naujos ugdymo(si) erdves.

Nutarta [staigos vadoves uz 2023 m. veiklos ataskaita vertinti labai gerai. Sifiloma stiprinti
personalo vadyba, gerinti komunikacija jstaigos bendruomenéje ir su ugdytiniy tévais.

Istaigos tarybos pirmininké L// t ZZ — Nijolé Matulioniené 2023-02-06

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

Dvvkdytos vises widuotys ir kai kurie rodiktio VS
'Lmjmm.r atlikii pm elgybes aprafyme nustarytas furnhelje

vortbiasitraild
ittt TATEGINes aigos king
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